CONTRIBUIGAO SINDICAL 2017

Com o objetivo de maiores esclarecimentos, vem a presente Circular fornecer dados e
elementos em que se baseia 0 pagamento da Contribui¢ao Sindical Patronal.

Nesta oportunidade, encaminhamos a Guia de Recolhimento de Contribuigdo Sindical -
GRCS, referente ao exercicio 2017.

A Contribuigao Sindical e obrigatéria, por for¢a do que dispdem os artigos 578 e 579 da
CLT, e, especialmente quanto a contribuigdo sindical patronal devida ao SINDEMON,
esclarecemos:

I) Quem deve pagar a contribuicao:

Todas as empresas que participam da categoria econdmica da MONTAGEM E
MANUTENCAO INDUSTRIAL, descrita e relacionada na CNAE (Classificagdo
Brasileira de Atividades Econdmicas), na Secéo f - Construgdo, na Divisdo 43,
Secado 43.2 e suas Subsecoes:

A empresa que realiza diversas atividades com preponderancia para a atividade de
MONTAGEM E MANUTENGCAO, dentro da base territorial do Rio de Janeiro
abrangéncia da representatividade do SINDEMON;

A contribuicdo sindical é devida por todas as empresas da categoria, independente
de ser ou nao filiada (associada) ao SINDEMON.

As empresas que tém filiais/estabelecimentos em diferentes localidades devem
atribuir parte do capital para essas filiais/estabelecimentos, desde que localizadas fora
da base territorial de abrangéncia do SINDEMON, fazendo a comunicacao a SRTE (art
581. CLT);

No caso da matriz e todas as filiais/estabelecimentos localizadas dentro da base
territorial de abrangéncia do SINDEMON nao deve ser aplicado o principio da
atribuicao de capital;

2) Valor e Célculo da contribuicao:

O valor da contribuicdo sindical é proporcional ao capital social da empresa,
mediante aplicagao de aliquotas, conforme Tabela da CNI (anexo);

3) Quando e como pagar a contribuigao:

A contribuicao e devida, de uma s6 vez, no més de janeiro/2017,e deve ser paga ,
mediante Guia Prépria - GRCSU, fornecida pelo SINDEMON ou pela Caixa
Econ6mica.Federal (art. 580, CLT):



O prazo de vencimento e até o dia 31/01/2017, em qualquer banco ou agéncias
lotéricas. Apds o vencimento somente na Caixa Econdémica Federal.

A contribuicdo ndo pode ser quitada diretamente no SINDEMON;

O pagamento da contribui¢cao fora do prazo de vencimento sera acrescido de multa de
10%0, nos primeiros 30 dias, com adicional de 2% por més subsequente ao atraso, além
de juros de 1% ao més e corregdo monetaria (art. 600, CLT).

4) Esclarecimentos gerais:

SINDEMON podera promover cobranca judicial em caso de falta de pagamento da
contribuigdo sindical mediante acao executiva, e a certiddo das SRTE vale como titulo
de divida, num prazo prescricional de 5 anos (art 606, CLT);

Os recursos oriundos do pagamento das contribuigbes sindicais ndo sao totalmente
revertidos para o SINDEMON, vez que, por forca do que dispée a CLT, eles séao
rateados por diversas entidades, cabendo ao SINDEMON 60% do valor arrecadado;

5) Efeitos do n&o recolhimento da contribuicdo sindical:

Para a participagdo em concorréncias publicas ou administrativas - Licitagbes - é
essencial a apresentacdo da guia de contribuigdo sindical quitada, tanto a dos
empregadores como a dos empregados (art. 607, CLT):

As reparticbes federais, estaduais e municipais somente concederdo alvards de
licenca ou localizagdo mediante a apresentacdo da guia de contribuigdo sindical quitada
(art 608, CLT):

A fiscalizacdo do trabalho podera aplicar multas por infragcdo aos dispositivos legais
referentes a contribui¢do sindical;

6) Esclarecimentos adicionais

Poderdo ser solicitados a Marcia Pyrrho, telefone (21) 2517-0405, ou emalil
marcia@sindemon.com.br.

Fonte: SINICON



